COMUNE DI VIVARO ROMANO
PROV. DI ROMA

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto:Approvazione Statuto Societa a capitale interamertpubblico — c.d. in house per la
gestione del S.1.I. del’ATO 3 Lazio Centrale Rieti

Numero05del 30.06.2014

L’anno duemilaquattordici, il giorno trenta, del seedi giugno, alle ore 10.50, presso questa Sede
Municipale, convocata nei modi di legge, si e riani Consiglio Comunale convocato, a norma di
legge, in sessione ordinaria in prima convocaziarseduta Pubblica.

Dei Signori Consiglieri assegnati a questo Comuimecarica:

MEZZAROMA FRANCESCO PRESENTE TOMEI ERNESTO ASSENTE
SFORZA BEATRICE PRESENTE MOGLIONI ERNESTO PRESENTE
CARA IVANO ASSENTE CERINI OTTORINO PRESENTE
CHIAPPONI GIUSEPPE PRESENTE

SFORZA MARIO PRESENTE

CERINI GAETANO ASSENTE

CARA PIERINO PRESENTE

ne risultano presenti n. 07, assenti n.03

Assume la presidenza il Signor Dott. Francesco MER@MA in qualita di SINDACO assistito
dal Segretario Signor LOFFREDO Dott. Pasquale.

Per quanto concerne la regolarita TECNICA:
Esprime PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico
Arch. Romolo CREEENZI

Per quanto concerne la regolarita CONTABILE
EsprimePARERE FAVOREVOLE

Il Remsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Rita DL&ASSANDRO




In proseguo di seduta si passa al 11° punto All'Q.dApprovazione Statuto ATO 3 Rieti. Espone la
proposta il Sindaco, il quale procede alla testiettera della proposta di delibera in discussiede
espone nei punti salienti il relativo Statuto ATCR&ti, in merito comunica che 'ATO 3 Rieti
costituito giuridicamente, ad oggi, per quanto Itasunon ha ancora adeguata struttura di risorse
umane. Prende la parola il Consigliere Moglioni éste, il quale comunica che in sede di
conferenza dei Capigruppo consiliari & stata ampdiste discussa la proposta in discussione.
Prende la parola il Consigliere Chiapponi Giusejlpsjale espone proprie considerazioni al punto
in discussione. Si passa alla votazione.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Richiamate:

- la legge regionale 22 Gennaio 1996, n. 6;
- il D.Lgs.n.152\2006 e s.m.i.;
Premesso che :

In data ventinove ottobre 1996 la Conferenza ded&si e dei Presidenti del’ATO 3
Rieti ha approvato la proposta di Convenzione aeegolazione dei rapporti tra gli
Enti locali ricompresi nellATO3;

Ai sensi dell’art. 4 della L.R. 6\1996 la Conferarcostituisce e realizza la forma di
coordinamento e cooperazione tra gli Enti localpapenenti allo stesso ATO per
l'esercizio delle funzioni di governo del serviziadrico integrato e di
programmazione e controllo del medesimo;

Tra i compiti e le funzioni attribuiti alla Confarea e prevista la scelta della forma di
gestione del servizio idrico integrato e [lindivaitione delle procedure per
I'affidamento dello stesso;

Nell’ATO n.3 di Rieti la gestione delle risorseihte assume particolare importanza
e riveste pertanto un rilevante interesse pubbéeato riguardo del fatto che vi sono
ubicate fonti di approvvigionamento di notevoletpta (es. Peschiera - Le Capore);

Si e reso necessario individuare un modello gesliioche tenga conto della necessita
di garantire il raggiungimento degli obbiettivi altimizzazione dei costi di esercizio
e di programmazione degli investimenti e anche misg@rvare il patrimonio di
conoscenze, esperienze e professionalitd legaterritorio e al rapporto con la
popolazione locate

Vista la lettera prot. 2107/2014 del 19.06.2014 emandla Beefettura di Roma ed assunta
al protocollo comunale al n. 619 del 23.06.2014 leoquale la stessa Prefettura chiede di
conoscere se il Consiglio Comunale di Vivaro Roméanda adempiuto all’affidamento
della gestione del SlI allATO36 Rieti, nel rispetiei termini stabiliti dall’articolo 13 L.
15/2014. Cio al fine di evitarkesercizio dei poteri sostitutivi da parte del feteo previsti
dalla stessa normativa richiamata...” agli della pnés delibera;

Ritenuto di evitare I'esercizio dei poteri sostitutivi darfgadel Prefetto previsti dalla stessa
normativa richiamata,

Vista la Decisione della Conferenza dei Sindaci e desiBeatin. 4 del 26 giugno 2007 ad



oggetto “Forma di gestiongel Sl ATO3 Rieti: Revoca decisione n. 9 del 12003, Modifica
art.12 e art.13 della Convenzione di Cooperazione";

Considerato che con il suddetto atto si & proceduto, trarbaltalla scelta di una forma di gestione a
totale controllo pubblicocostituita dall’affidamento diretto a Societa dapitali, modello c.d. “in
house providing”, con riserva di adottare altranfardi gestione a totale controllo pubblico che
venisse prevista da futura normativa sopravvenuta;

Considerato che la forma di gestione dettim ‘house providingpermette agli enti locali di
esercitare il totale controllo sulla gestione @eisorsa idrica;

Visto l'articolo 5 comma 1 della Legge Regionale n. 5 @&lAprile 2014, contenente
disposizioni con cui deve essere governato il pamio idrico della Regione, che recit&ritro sei
mesi dalla data di entrata in vigore della preselggge, la Regione individua con apposita
legge gli ambiti di bacino idrografico e, al fine cbstituire formalmente le Autorita di detti
ambiti, disciplina le forme e i modi della coopdame fra gli enti locali e le modalita per
I'organizzazione e la gestione del servizio idristegrato, costituito dall'insieme dei servizi
pubblici di captazione, adduzione e distribuziomeacqua, di fognatura e di depurazione
delle acque reflué.

Visto l'articolo 5 comma 5 lettera d) della Legge Reglenn. 5 del 04 Aprile 2014,
contenentde disposizioni con cui deve essere governato tiirpanio idrico della Regione, che
recita “fermi restando il diritto alla disponibilita e akiccesso individuale e collettivo
allacqua potabile, la salvaguardia della risorsala sua utilizzazione secondo criteri di
solidarieta, pur nellambito di una gestione coardia della risorsa a livello di bacino
idrografico, resta in capo ad ogni singolo entedititto a provvedere direttamente alla
gestione del servizio idrico integrato sul proptésritorio.”

Preso attoche I' art.13 della L.27.2.2014 n.15 prevede cHsllilsia affidato ad un gestore
unico entro e non oltre il 30.06.2014, stabilendpressamente altresi al p. n.2 cha "
mancata istituzione o designazione dell'ente diegoy dell'ambito territoriale ottimale ....
omissis .... ovvero la mancata deliberazione délftamento entro il termine del 30 giugno
2014, comportano l'esercizio dei poteri sostitutila parte del Prefetto competente per
territorio, le cui spese sono a carico dell'entadempienté

Visto lo Statuto societario approvato con Decisione 2080 e modificato con Decisione n.
4/2011 dalla Conferenza dei Sindaci e dei Predidémaismesso dalla Segreteria tecnica
dellATO 3 con nota prot.467 del 27.07.2011 a gqo€omune per I'approvazione;

Acquisito il parere di regolarita tecnica e conkabiesi rispettivamente dai responsabile
dell'Ufficio Tecnico Comunale e Finanziario resi sensi dell'articolo 174bis e 49 del
D.Lgs. 267/20000 e ss.mm.ii.;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.Gls. 267/2000;

Visto il vigente Regolamento Uffici e servizi;

Visto il D.Lgs. 165/20001 e ss.mm.ii;

Con voti Favorevoli n.7, Astenuti n.0 e ContrarDrespressi nei modi di legge



DELIBERA

1) le premesse espositive costituiscono parte intégrdormale e sostanziale del
presente atto;

2) di approvare, come previsto dai commi 3 bis e 3igdifart. 6 della legge regionale n.
6 /96, lo STATUTO della societa a capitale interatagpubblico — c.d. in house -
per la gestione del S.I.I. ATO3 Lazio centrale Ragiprovato dalla Conferenza dei
Sindaci e dei Presidenti con Decisione n. 06/201foelificato con Decisione n.
4/2011 che si compone di n. 32 articoli e si alleggpresente atto per costituirne
parte integrante, formale e sostanziale (allegatbol3y;

3) di rimandare ad ulteriori successivi provvedimemtiche in relazione a quanto
previsto in base alla legge Regionale n. 5, dep#lé 2014, gli atti conseguenti alla
presente delibera.

Successivamente,
IL CONSIGLIO COMUNALE

Con voti Favorevoli n.7, Astenuti n.0 e ContrarDrespressi nei modi di legge
DELIBE RA

Di rendere la presente Delibera, stante I'urgenzprovvedere in merito per le motivazioni
riportate in premessa, immediatamente esecutiveensi dell’articolo 134, comma 4 del D.Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii..

STATUTO

Indice.

Titolo | —Denominazione, sede, oggetto, durata
1. Costituzione, denominazione e soci
2. Sede della Societa. Domicilio dei soci
3. Durata
4. Oggetto sociale

Titolo Il - Capitale sociale, Azioni, Obbligazioni, Finanziamenti
5. Capitale sociale
6. Azioni
7. Trasferimento e prelazione
8. Obbligazioni
9. Finanziamenti

Titolo IlI- Degli organi sociali
10. Organi della Societa

Sezione |- Assemblea

11. Assemblea dei Soci
12. Convocazione delle assemblee
13. Assemblea ordinaria
14. Assemblea straordinaria



15. Funzionamento dell’Assemblea

16. Criteri per la determinazione dei quorum assemblear
Sezione II- Amministrazione e rappresentanza

17. Poteri del Consiglio di amministrazione

18. Composizione del Consiglio di amministrazione.

19. Funzionamento del Consiglio di amministrazione

20. Presidente del Consiglio di amministrazione:potere funzioni.Vicepresidente

21. Direttore e Procuratori

22. Rappresentanza

23. Remunerazione

Sezione llI- Collegio sindacale

24. Collegio Sindacale
Sezione IV-Del controllo analogo

25. 1l Controllo analogo

26. Comitato per il controllo analogo:funzioni

27. Composizione e nomina dei membri del Comitato pet controllo analogo
Titolo IV

28. —Bilancio

29. Utili e dividendi
Titolo V

30. Scioglimento e liquidazione

31.Controversie

32. Disposizioni finali, rinvio

TITOLO | - DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO, DURATA

Art. 1 — Costituzione, Denominazione e soci

1.1 E’ costituita, in conformita alla normativanconitaria siccome recepita nell’ordinamento
italiano nonché ai sensi della legge della Regitagio 6/1996 e del D.Lgs 152/2006, una societa
per azioni a totale capitale pubblioyn denominazione (di seqguito aridhe
Societd).

1.2 Vista la particolarita dell’attivita propria lthe Societa, I'assetto geografico e geomorfologico
cui la stessa andra ad operare, e la natura detiseeffettuato riferibile alla normativa spe@al
soci della stessa potranno essere solo soggethilipubd in particolare enti pubblici territoriali,
costituenti '’Ambito Territoriale Ottimale della &rincia di Rieti (di seguito ancHEATO” ) che
affidino direttamente ad essa, per il territorio mgpettiva competenza, i servizi descritti
nell’oggetto sociale e la Provincia di Rieti qualete promotore e di riferimento. Non possono, in
alcun modo, assumere lo status di socio soggettatpro comunque soggetti diversi da quelli
summenzionati e cid0 nemmeno a seguito di operazitnaiordinarie quali fusione, scissione,
trasformazione, etc..

Art. 2 — Sede della Societa. Domicilio dei soci

2.1 La Societa ha sede legale nel comune di Rieti.

2.2 La Societa, ai sensi di legge, potra istitsiedi secondarie, uffici, filiali, succursali, agene
rappresentanze anche altrove purché nel territtmi@omuni e degli enti pubblici soci della stessa.
Il domicilio dei soci per quanto concerne i lorgpparti con la Societa, € quello che risulta daidib
Soci.

Art. 3 - Durata

3.1. La durata della Societa é fissata finoal _/ [/ e potra essere prorogata, una o piu

volte, con deliberazione dell'Assemblea straordinadei soci.




3.2. La Societa potra sciogliersi, anche anticipatate, per deliberazione dellAssemblea
straordinaria al verificarsi delle cause previs#'art. 2484 c.c.

3.3. La Societa potra, altresi, sciogliersi, predadiberazione dellAssemblea straordinaria, inocas
di cessazione degli effetti, a qualsiasi titolo, centratto di servizio di gestione del Servizioicd
integrato tra ATO ed essa Societa, anche su ptapes Comitato per il controllo analogo di cui al
successivo art.26.

Art. 4 - Oggetto sociale

4.1 La Societa ha per oggetto la gestione, nell’Adi@ompetenza, del Servizio idrico integrato,
costituito dall'insieme delle attivita di captazépradduzione, accumulo e distribuzione di acqua ad
usi civili ed industriali, di fognatura e di depmimane delle acque reflue (di seguito anchie
Servizio idrico integrato”) e di ogni altra prevista dalla normativa in meter

4.2. La Societa puo, inoltre, eseguire ogni altittvita e servizio attinente o connesso con la
gestione del Servizio idrico integrato, nonché pwowere ed intraprendere studi, iniziative,
incontri, ricerche ed attivita intese a contribuakia realizzazione degli obiettivi indicati nello
Statuto e negli atti di indirizzo vincolanti degirgani sociali e del Comitato per il controllo
analogo.

4.3. La Societa realizza e gestisce, esclusivamemntel’Ambito Territoriale Ottimale di
competenza, i servizi e le attivita di cui ai pebeeti commi, per conto degli azionisti e
nell'interesse degli stessi, di modo che la gestidal Servizio idrico integrato sia attuata come s
I'azionista esercitasse un controllo analogo alquedercitato sui propri servizi. La Societa dovra
svolgere le suddette attivita nei limiti e nel Bfp della normativa vigente che ne disciplina
I'esercizio, con particolare riferimento al risgetiei fini istituzionali e di criteri di efficaciad
efficienza nella gestione di servizi pubblici.

4.4 La Societa non potra acquisire la gestionewlia ulteriori ovvero in ambiti territoriali divsi,

né svolgere servizi o attivita per altri enti pubblo privati, né direttamente, né tramite loro
controllanti o altre societa che siano da essirotlate o partecipate, né partecipando a gare.

4.5 Per il perseguimento dell'oggetto sociale, lzci&a pud compiere tutte le operazioni
commerciali, finanziarie, mobiliari ed immobilianitenute utili e necessarie, purché la totalita
dell'attivita della Societa sia comunque svoltaa&ofe degli Enti locali azionisti e le predette
operazioni non distolgano le risorse necessariespletamento dei servizi pubblici affidati
direttamente alla Societa.

4.6 La Societa assicura agli utenti, ai cittadidi @le Amministrazioni locali interessate le
informazioni inerenti i servizi gestiti.

4.7 La Societa potra essere altresi delegata daakoompimento, ai sensi della normativa vigente,
delle procedure espropriative necessarie e cona¢peeseguimento dell’oggetto sociale.

TITOLO Il - CAPITALE SOCIALE, AZIONI, OBBLIGAZIONI, FINANZIAMENTI

Art. 5 - Capitale sociale

5.1 Il capitale sociale e stabilito in €. 2.000.@0(in lettere euro duemilioni/00) diviso in nuroer
(in lettere ) azioni ordardel valore nominale di euro
(in lettere euro ascana.

5.2 Alla Provincia di Rieti ed al Comune capoluogaiservata una partecipazione al capitale
sociale pari al 22,8% ciascuno. Tutti gli altri Qamh compresi nellATO partecipano al residuo
capitale sociale in misura proporzionale al numaggli abitanti residenti nel territorio comunale
guale risultante da certificazione dell’Ufficiale Ainagrafe attestante la popolazione residentd al 3
dicembre dell’'anno precedente alla costituziornka@ocieta.

5.3 Qualora dalle successive rilevazioni al 31 mioee di ogni anno, risulti in uno o in piu Comuni
singolarmente considerati, un aumento del numesbidanti pari o superiore al 10% si dara luogo,
ferma la partecipazione riservata alla ProvinciaRieti ed al Comune di Capoluogo, nelle
percentuali indicate al precedente punto, al finegdrantire la partecipazione in misura
proporzionale di ciascun socio, i soci dovrannobdeare un aumento a pagamento del capitale in




misura proporzionale alla variazione registratdanpbpolazione residente e le azioni di nuova
emissione saranno riservate al/ai solo/i sociadiltdvavranno registrato la crescita suddetta.
L’Assemblea straordinaria potra deliberare nelénesse della societa ed al fine suddetto anche lo
scambio di azioni, I'esclusione o limitazione delttb di opzione, ovvero I'obbligo dei soci chd, a
medesimo censimento generale, abbiano registratadiminuzione del numero di abitanti pari o
superiore al 10%, di cedere, in favore dei Comwamiipguali si sia verificato 'aumento, le azioni
eccedenti la partecipazione di diritto al medesprezzo di emissione delle nuove azioni.

Il prezzo di vendita ed acquisto della singola agisara quello risultante dal rapporto fra il
patrimonio netto risultante dall’ultimo bilancio @vato ed il nhumero totale delle azioni della
Societa.

5.4 Ai fini del calcolo della suindicata percenwiali variazione del numero di abitanti pari o
superiore al 10%, verra preso a riferimento il ntovdegli abitanti risultante dalla rilevazione 4l 3
dicembre delllanno precedente ovvero quello risiwéadall’'ultima rilevazione che abbia
comportato una modifica del capitale sociale assdal precedente punto.

5.5. Al di fuori della previsione di cui al punto35che precede, il capitale sociale potra essere
aumentato o diminuito con deliberazione dell'Asselstraordinaria ed alle condizioni e nei
termini da questa stabiliti, nel rispetto dellepdisizioni di legge vigenti in materia.

5.6 Nel caso di aumento del capitale sociale pEstsiere derogato il disposto dell'art. 2342 comma 1
del codice civile sulla necessita di eseguirenfeomenti in denaro.

5.7 La sottoscrizione delle azioni di nuova emissigotra avvenire anche tramite contratto di
leasing azionario; in tal caso al socio finanzigtwvranno rimanere tutti i diritti inerenti le
partecipazioni societarie e il diritto di riscatlba scadenza del contratto.

5.8 | criteri di ripartizione delle azioni rimasten optate, le limitazioni od esclusioni all’eseic

0 cessione del diritto di opzione saranno delileerat sede di aumento di capitale con
'approvazione di tanti soci che rappresentano gella meta del capitale sociale, anche se la
deliberazione sia presa in Assemblea di convocazoiccessiva alla prima.

Art. 6 — Azioni

6.1 Le azioni sono nominative e conferiscono ao liwolari, uguali diritti, salvo categorie special
di azioni che potranno essere emesse dalla Socmtadelibera delllAssemblea straordinaria,
limitatamente ai soci pubblici che hanno effettuadaferimenti in denaro.

6.2 Le azioni sono indivisibili ed ognuna di esseddtitto ad un voto in Assemblea.

6.3 La qualita di azionista costituisce, di perssé, adesione all'atto costitutivo della Sociefa
presente Statuto sociale ed a tutte le deliberadehAssemblea.

Art. 7 - Trasferimenti e prelazione

7.1 Le azioni sono trasferibili solo agli azionistiad altri enti pubblici purché facciano parte del
medesimo Ambito Territoriale Ottimale

7.2 E’ fatto divieto ai soci di costituire sui tit@zionari garanzie pignoratizie ovvero diritti d
usufrutto o altro diritto di godimento.

7.3 Qualora un socio intenda trasferire, in tuttbim parte, le proprie azioni, ovvero i diritti di
opzione sulle emittende azioni in caso di aumentoagitale sociale, dovra previamente darne
awviso, con raccomandata AR da inviare al Presedel®l Consiglio di amministrazione, che
provvedera, entro 20 giorni lavorativi dal ricevim@, a dare comunicazione dell’'offerta a tutti gli
altri soci, specificando il nome del terzo o dezi@lisposti allacquisto e le condizioni di veralit
soci che intendono esercitare il diritto di pretend, entro 90 giorni dal ricevimento della
comunicazione di cui al comma precedente, debbaaufastare, a mezzo di lettera raccomandata
AR, indirizzata al Presidente del Consiglio di amistrazione, la propria incondizionata volonta di
acquistare, in tutto o in parte, le azioni o ittlidi opzione offerti in vendita.

7.4 1l Presidente del Consiglio di amministrazioeatro 20 giorni lavorativi dal ricevimento,
provvedera a dare comunicazione all'offerente @dttai soci a mezzo di lettera raccomandata AR,
delle proposte di acquisto pervenutegli.



7.5 In alcun caso potranno essere cedute aziowiggetti che non rivestano la qualita di enti
pubblici e che non siano pertanto dotati dellatiedgpersonalita giuridica di diritto pubblico.

7.6 Qualora ricorrano le condizioni di legge, pogss@ssere emesse azioni privilegiate o aventi,
comunque, diritti diversi da quelli delle azionagimesse, in favore di soci pubblici non confdritar
di infrastrutture di servizio.

7.7 Salvo quanto previsto all’art. 5.3, i soci hawiiritto di opzione nella sottoscrizione dellecadi

di nuova emissione, in relazione al possesso adzmeaergente dall’iscrizione nel libro soci alla
data di deliberazione dellaumento di capitale. Recessione dei diritti vale la stessa procedura
prevista per la vendita delle azioni.

Art. 8 — Obbligazioni

8.1 La Societa potra emettere obbligazioni conbiirte non convertibili, nel rispetto degli artt.
2410 e ss. del codice civile.

8.2 L’emissione delle obbligazioni non convertibih azioni e di competenza dell’organo
amministrativo ai sensi di legge.

8.3 L'emissione delle obbligazioni convertibili iazioni € di competenza dellAssemblea
straordinaria dei soci, ai sensi di legge, ed iblacquisto dovra essere riservato solo ad enti
pubblici, nei limiti di cui al predente art.6.

Art. 9 — Finanziamenti

9.1 La Societa potra acquisire dai soci finanziaimenitolo oneroso con obbligo di rimborso, nel
rispetto delle normative vigenti.

9.2 La Societa, con delibera da assumersi da galitdssemblea straordinaria con le maggioranze
previste nel presente Statuto, potra emettere stmtimfinanziari partecipativi, attributivi,
esclusivamente, di diritti patrimoniali.

9.3 Con la stessa delibera dovra approvare il eagehto disciplinante le modalita e le condizioni
di emissione, i diritti di natura patrimoniale @dnziaria che conferiscono, le sanzioni in caso di
inadempimento alle eventuali prestazioni collegatese ammessa, la legge di circolazione dei
medesimi strumenti. Il collocamento degli strumefitianziari dovra essere effettuato con
procedure di evidenza pubblica.

TITOLO llI- Degli organi sociali

Art. 10 — Organi della Societa

Sono organi della Societa:

a) ’Assemblea dei Soci;

b) il Consiglio di amministrazione;

c) il Collegio sindacale;

d) il Comitato per il controllo analogo, il qualesxe costituito ai soli fini della disciplina inerte il
controllo analogo di cui alla sezione IV del prdsetitolo, fermi restando i principi inderogabili
della disciplina delle societa per azioni.

Sezione |

ASSEMBLEA

Art. 11 - Assemblea dei Soci

11.1 L'Assemblea € composta da tutti gli aziongstiqualora regolarmente costituita, rappresenta
'universalita dei soci e le sue deliberazioni,g@en conformita alle leggi ed al presente Statuto,
obbligano tutti i soci, ancorché non intervenutiigsenzienti.

11.2 Ogni socio che abbia diritto ad intervenitiAasemblea, puo farsi rappresentare con delega
scritta da un proprio delegato che rivesta la ualdi dipendente, funzionario, dirigente, assesso
o consigliere dell’ente. Fatte salve le altre lamibni contenute nell’articolo 2372 del Codice @Gvi

la delega non potra, comunque, essere conferita:

- ad un soggetto che rivesta la qualifica di amstiatore, sindaco e/o dipendente della Societa;

- a rappresentanti o amministratori e/o delegaglidgtri enti locali soci;



11.3 L’Assemblea e presieduta dal Presidente dakigho di amministrazione al quale spetta far
constatare il diritto di intervento al’Assemble@desima, anche per delega.

Art. 12 - Convocazione delle Assemblee

12.1 L’Assemblea € ordinaria e straordinaria assdnlegge e di statuto.

12.2 L’Assemblea & convocata dal Presidente deki@lhm di amministrazione, anche in luogo
diverso dalla sede legale, purché ricadente afima dellATO, osservate le disposizioni dell’art.
2366 Codice Civile. In occasione di ogni convocaeioil Consiglio di amministrazione provvede
comunque ad inviare ai soci con mezzi che garamtsda prova dell’avvenuto ricevimento,
almeno otto giorni naturali e consecutivi (chesteadono a 15 giorni consecutivi, per le assemblee
aventi all’'ordine del giorno l'approvazione del dnkio d’esercizio) prima di quello fissato per
'adunanza, I'avviso contenente il giorno, I'ordi, @gomenti iscritti all'ordine del giorno, il lgo
della riunione in prima e seconda convocazioneraddalita di comunicazione del contenuto delle
delibere.

12.3 La seconda, e le ulteriori convocazioni dedsAmblea non possono essere tenute nello stesso
giorno fissato per la prima.

12.4 Anche in mancanza di formale convocazionesbAsblea si reputa regolarmente costituita
guando ad essa partecipano i soci rappresentarigrd capitale sociale e sono presenti la
maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci @élocieta e nessuno dei partecipanti si oppone
alla trattazione degli argomenti.

12.5 Laddove la decisione sia di competenza dedbAsblea straordinaria e necessiti di atti
prodromici, aventi o meno valenza autorizzatoreadottarsi da parte dei competenti organi degli
enti soci, la documentazione occorrente ed ogma @lformazione atta a compiutamente delineare
il quadro delle decisioni da assumere, dovra essma disponibile, congiuntamente all'avviso di
convocazione, almeno quindici giorni prima di qadikssato per 'Assemblea. In caso di estrema
urgenza il predetto termine di quindici giorni @goassere ridotto a sette su richiesta del Congiglio
amministrazione, approvata all'unanimita degli amistratori presenti e votanti.

Art. 13 - Assemblea ordinaria

13.1 L'Assemblea ordinaria:

a) nomina e revocamembri del Consiglio di amministrazione e il Presitt e ne determina |l
compenso, nei limiti della vigente normativa,

b) nomina e revoca i componenti del Comitato peoiitrollo analogo;

¢) nomina eevoca i componenti del Collegio sindacale e nerd@ha il compenso nei limiti della
vigente normativa;

d) approva il bilancio;

e) approva il piano industriale, il piano degli @stimenti e il piano di sviluppo ed equivalentiiled
budget annuale;

f) approva le tariffe ed i prezzi dei servizi erbgave non soggetti a vincoli di legge o di
competenza di altri organi o autorita;

g) approva la relazione programmatica;

h) approva le operazioni straordinarie di azieralaitblo esemplificativo e non esaustivo fusioni,
scissioni, trasformazioni, scorpori e conferimenficquisizioni di rami di azienda, etc), nonché la
stipulazione di contratti traslativi e/o acquisdella proprieta o costitutivi di diritti reali di
godimento o di garanzia su beni del patrimonioaeci

i) approva gli indirizzi generali di gestione e fdiizione dei beni e servizi pubblici affidati alla
Societd, le eventuali modifiche nello svolgimen&b 8ervizio idrico integrato nonché lI'assunzione
di nuove attivita o nuovi servizi nei limiti di cail'art.4.4.;

) delibera sulla responsabilita degli Amministra®dei Sindaci, ai sensi delle vigenti disposikio
m) autorizza ogni operazione societaria che importimpegno finanziario per la Societa superiore
a 100.000,00 Euro, nel rispetto dell’art. 2361 aelice civile e dei vincoli di prevalenza territda
dell'attivita e degli investimenti imposti dalla moativa pubblicistica in materia;



n) delibera sulle richieste di parere sottopostalesame dagli amministratori della Societa, &erm
in ogni caso la responsabilita di questi per gli@mpiuti;

0) delibera sulle richieste sottoposte al suo esdah€omitato per il controllo analogo;

p) delibera su ogni altra materia alla stessa vadar dalla legge o dal presente Statuto.
13.2 L’Assemblea ordinaria, fermo restando quamnevipto da norme particolari, deve essere
convocata almeno due volte all'anno, presso la sedrmle o nel diverso luogo indicato di volta in
volta nella convocazione assembleare.

L’Assemblea per I'approvazione del bilancio deveees convocata entro il termine di 120 giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale al 31 diceenthrogni anno.

13.3 L’Assemblea pud peraltro essere convocateo éhtmaggior termine di 180 giorni dalla
chiusura dell’'esercizio sociale anche in uno selicséguenti casi:

(a) quando la Societa sia tenuta ad approvaréait¢io consolidato;

(b) quando lo richiedano particolari esigenze netadlla struttura ed all’oggetto della Societa.

In questi casi gli Amministratori segnalano nekdazione prevista dall’art. 2428 c.c. le ragioni
della dilazione.

13.4 L'Assemblea e inoltre convocata ogni volta dh€onsiglio di amministrazione lo ritenga
opportuno e quando ne e fatta richiesta dal Compat il controllo analogo o da tanti soci che
rappresentino almeno un decimo del capitale sqa@at®ndizione che nella richiesta siano indicati
in termini puntuali gli argomenti da trattare.

13.5 L’Assemblea ordinaria, in prima convocazio@agegolarmente costituita con la presenza di
tanti soci che rappresentano almeno il 50% dellenazostituenti il capitale sociale; in seconda
convocazione € regolarmente costituita con la pmseli tanti soci che rappresentano almeno il
30% delle azioni costituenti il capitale socialell@ eventuali ulteriori convocazioni, qualunqua si
la quota di capitale sociale rappresentato daiistaivenuti.

13.6 L'Assemblea ordinaria in prima convocaziondibéea con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei presenti; in seconda egnnulteriore convocazione delibera con il voto
favorevole di almeno la meta del capitale socia@ppresentato in Assemblea, fatte salve le
previsioni dell’art. 2393 del codice civile perdercizio dell’azione sociale di responsabilita.

Art. 14 - Assemblea straordinaria

14.1 L’Assemblea straordinaria € convocata perbdare sulle modifiche dello Statuto, sulla
emissioni di obbligazioni convertibili, sullemissie di strumenti finanziari, sulla proroga o
scioglimento della Societa, sulla nomina e suiepalei liquidatori, su quanto altro previsto dalla
legge e dallo Statuto.

14.2 L’Assemblea straordinaria, in prima convocagicé regolarmente costituita con la presenza di
tanti soci che rappresentino almeno50% delle azioni costituenti il capitale sociale;seconda
convocazione e nelle successive e regolarmenteatutastcon la presenza di tanti soci che
rappresentino oltre un terzo del capitale sociale.

14.3 Fatto salvo quanto previsto al punto che sed@essemblea straordinaria in prima
convocazione delibera con il voto favorevole diitanci che rappresentino almeno la meta piu una
delle azioni costituenti il capitale sociale rammetato in Assemblea; in seconda e nelle ulteriori
convocazioni delibera con il voto favorevole di almo i due terzi del capitale sociale rappresentato
in Assemblea.

14.4 Le deliberazioni dellAssemblea straordinas& in prima che in seconda convocazione,
concernenti la modifica dell'oggetto sociale, lasformazione della Societa, 'aumento del capitale
sociale, I'emissione di obbligazioni convertibilp scioglimento anticipato della Societa, ogni
operazione che abbia come effetto quello di unaificadione delle quote di partecipazione (es.
scissione non proporzionale; fusione con conguaglenaro o con assegnazione di azioni in modo
non proporzionali, ecc.), le modifiche statutariatroduttive o soppressive di clausole
compromissorie, dovranno essere assunte con il favorevole di tanti soci che rappresentino
almeno i 2/3 del capitale sociale.



Art. 15 - Funzionamento dell’Assemblea

15.1 Hanno diritto ad intervenire in Assemblea ¢isa quali spetta il diritto di voto; il capitale

sociale rappresentato da azioni prive di voto noarssiderato nel computo del quorum costitutivo.

15.2 Si considerano presenti i soci che, iscridi libro dei soci, al momento della verifica del

guorum costitutivo, siano identificati dal Presitkere dai suoi ausiliari ed esibiscano almeno

un’azione.

15.3 Ogni socio che abbia diritto di intervenireAigsemblea puo farsi rappresentare da un proprio

delegato ai sensi dell’art. 11.

15.4 L'Assemblea e presieduta dal Presidente dekiglio di amministrazione, o in caso di sua

assenza o impedimento, dal Vice Presidente o, $0 ¢ assenza di quest'ultimo da persona

designata tra i presenti al’Assemblea.

15.5 Il Segretario dell’'adunanza, fatti salvi i icas cui tale ufficio debba essere assunto da un

Notaio ai sensi di legge, puo essere scelto tigerdlenti della Societa, ovvero tra i presenti.

15.6 E’ compito del Presidente constatare la validel’Assemblea, la regolarita delle deleghe,

l'identita dei partecipanti allAssemblea ed il dape sociale da ciascuno rappresentato, l'identita

dei votanti e di regolarne 'andamento dei lavordadle votazioni, sottoscrivendo per ciascuna
seduta il relativo verbale unitamente al Segretarii® ne cura la trascrizione sul libro dei verbali
delle Assemblee.

15.7 Le votazioni nel’Assemblea, sia ordinaria straordinaria, si svolgeranno a votazione palese,

salvo diversa determinazione da assumersi seceng@visioni del Regolamento di funzionamento

dell’Assemblea.

15.8 L’Assemblea pud svolgersi anche con intervdigiocati in piu luoghi, contigui o distanti,

audio/video collegati, a condizione che siano tispieil metodo collegiale e i principi di buona

fede e di parita di trattamento dei soci.

In particolare, € necessario che:

- sia consentito al Presidente dellAssemblea, aacimezzo del proprio ufficio di presidenza, di
accertare l'identita e la legittimazione degli m&nuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza,
constatare e proclamare i risultati della votazjone

- sia consentito al soggetto verbalizzante di pereepdeguatamente gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare aliscussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all’ordine del giorno;

- vengano indicati nell’avviso di convocazione, sath@ si tratti di assemblea totalitaria, i luoghi
audio/video collegati a cura della societa, neiligglaintervenuti potranno affluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranres@nti, simultaneamente, il presidente e |l
soggetto verbalizzante.

Art. 16 - Criteri per la determinazione dei quorum assembleari

16.1. Il quorum costitutivo e' verificato all'inizidell’Assemblea e, a richiesta, prima di ogni

votazione; la mancanza del quorum costitutivo ingello svolgimento della votazione.

16.2. Il Presidente, nel caso in cui il guorum to8vo venga meno dopo la costituzione

dellAssemblea, dovra dichiararne lo scioglimerite.deliberazioni assunte fino a quel momento

restano valide ed efficaci; per la trattazione deljti argomenti posti all’ordine del giorno e non
discussi, il Presidente del Consiglio di ammingivae dovra convocare una nuova Assemblea,
anche nel caso in cui il quorum costitutivo siawenmeno nel corso dell’Assemblea svoltasi in
prima convocazione.

16.3 Il quorum deliberativo, in caso di dichiaramodi conflitto di interesse del socio, verra

calcolato senza tenere conto delle astensionitdi @anseguenti alla dichiarazione medesima.

16.4 Al fine di consentire il migliore funzionamendell’Assemblea, la stessa potra dotarsi di un

Regolamento di funzionamento.



SEZIONE Il

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

Art. 17 - Poteri del Consiglio di amministrazione

Il Consiglio di amministrazione € investito di iutpoteri per la gestione ordinaria della Societd;
€SS0 sono riconosciute tutte le facolta per il iggmento degli scopi sociali che non siano dalla
legge e dallo Statuto in modo tassativo riservditdssemblea dei soci ed al Comitato per il
controllo analogo.

Art. 18 - Composizione del Consiglio di amministraione

18.1 La Societa € amministrata da un Consiglionginanistrazione composto da cinque membri,
compreso il Presidente e I'eventuale Vicepresidemté rispetto del limite massimo previsto dalla
vigente normativa in relazione al capitale socfalt.1, comma 729 L.n.296 del 27 dicembre 2006 e
D.P.C.M. 26 giugno 2007, nonchat. 3, comma 17, della legge 24 dicembre 200744)2

18.2 Gli Amministratori possono essere anche nam sodevono essere scelti fra persone che
abbiano una speciale competenza tecnica o amnaitivsimel settore del servizio idrico integrato,
per studi compiuti o per funzioni svolte pressa,egiende pubbliche o private.

18.3 La procedura per la nomina dei Consiglieamiministrazione, é cosi disciplinata:

- due consiglieri saranno nominati direttamenénza necessita di elezione, rispettivamente uno
dal Comune di Rieti ed uno dalla Provincia di Rieti

- un consigliere verra nominato, mediante eleziome voto diretto, dai Comuni di Monteflavio,
Montelibretti, Montorio Romano, Moricone, Nerolaal®mbara Sabina, Vallinfreda, Vivaro
Romano(di seguito anchéappartenenti all’Area Romana”) fatta salva la facolta per piu soci di
indicare un candidato comune. L'elezione avverm e modalita e secondo le disposizioni del
Regolamento di elezione di cui si dotera I'’Asserable

- due consiglieri saranno nominati dai restantii snediante elezione, con voto diretto, dei due
candidati che avranno riportato il maggior numergmferenze. Ciascun socio, con esclusione
della Provincia di Rieti, del Comune di Rieti e déomuni appartenenti allArea Romana,
indipendentemente dal numero delle azioni in stadatita, potra esprimere il nome di un solo
candidato, fatta salva la facolta per piu socingiigare un candidato comune. L’elezione avverra
con le modalita e secondo le disposizioni del Rageinto di elezione di cui si dotera ’Assemblea.
18.4 Il Presidente dellAssemblea provvede entrargutotto ore a comunicare la nomina agli
interessati. Costoro sono tenuti, nelle quarantotéosuccessive, alla ricezione a formalizzare per
iscritto, anche a mezzo fax, presso la sede letgle Societa I'accettazione dell’'incarico; in dife

lo stesso si considerera rinunciato.

18.5 Gli Amministratori durano in carica per il eto stabilito dallAssemblea e comunque non
superiore a due esercizi e sono rieleggibili, ftvi i divieti previsti dalla legge.

18.6 Se nel corso dell'esercizio vengono a mangawed piu Amministratori, il Consiglio provvede
alla loro sostituzione con deliberazione approwdahCollegio sindacale. Gli amministratori cosi
nominati restano in carica fino alla successivaeftdsiea dei soci.

18.7 Gli Amministratori sono tenuti all'osservarded divieto di concorrenza sancito dall'art.2390
codice civile.

18.8 Il Consiglio di amministrazione sceglie trauoi componenti il Presidente con votazione
palese.

18.9 La dolosa o negligente violazione, da parigi demministratori, delle previsioni del piano
degli investimenti e/o del piano di sviluppo, lage e ripetuta inosservanza delle norme di legge e
delle direttive impartite dall’Assemblea e/o dellehieste avanzate dal Comitato per il controllo
analogo, costituiscono giusta causa di revoca deaglininistratori. In deroga a quanto sancito dal
terzo comma dell'art.2383 del codice civile, € esol il risarcimento dei danni arrecati agli
Amministratori revocati senza giusta causa, divedsulteriori dei compensi non percepiti.

Art. 19 - Funzionamento del Consiglio di amministazione




19.1 Il Consiglio di amministrazione é validameptestituito con la presenza della maggioranza
degli Amministratori in carica e delibera a maggima dei presenti con voto palese; in caso di
parita, il voto del Presidente varra doppio.

19.2 Il Consiglio si riunisce nella sede della ®teio nel diverso luogo indicato nella convocazione
purché ricadente all'interno del’ATO, ogni volthe il Presidente lo ritenga necessario, oppure
guando ne sia fatta richiesta scritta da almenocdugonenti.

19.3 La convocazione e fatta dal Presidente p@réetaccomandata, fax od e-mail o altro mezzo
che consenta di verificarne la provenienza e dreaviscontro della ricezione (anche mediante
dichiarazione di ricevuta inviata con lo stesso zog¢zda recapitarsi almeno cinque giorni prima
naturali e consecutivi delladunanza a ciascun amstmatore e sindaco effettivo, al recapito
comunicato e risultante agli atti della Societajiégando il luogo, I'ora della convocazione e
I'ordine del giorno.

19.4 In caso di urgenza, la convocazione puo edadee per telegramma o per telefax o e-mail
ricevuti almeno un giorno prima della data  fissataper 'adunanza.
19.5 Il Consiglio di amministrazione puo, tuttavialidamente deliberare anche in assenza di
formale convocazione, qualora siano presenti tu@onsiglieri in carica nonché tutti i Sindaci
effettivi.

19.6 In caso di assenza o impedimento del Pregidigr@onsiglio di amministrazione & convocato
dal Vice Presidente.

19.7 Le riunioni del Consiglio di amministrazionetfanno svolgersi anche per teleconferenza o per
videoconferenza secondo le modalita che seguon@otisiglio di amministrazione si considera
tenuto nel luogo in cui si trova il Presidente e@lpure deve trovarsi il segretario della riunione,
onde consentire la stesura e la sottoscrizionevddbale sul relativo libro sociale. Gli altri
consiglieri ed i sindaci, personalmente identifieatura del Presidente, potranno presenziare alla
riunione dagli altri capi del collegamento ed irsewa di soggetti estranei al Consiglio, con la
possibilita per ciascuno di essi di intervenirelente sugli argomenti in discussione, di poter
visionare o ricevere documentazione e di potermniettere, il tutto in tempo reale ed in modo che
sia sempre assicurato il principio della colleggatielle decisioni dell'organo amministrativo.

19.8 In occasione di ogni convocazione, un dipetaddella Societa sara chiamato a svolgere le
funzioni di Segretario.

19.9 Delle riunioni del Consiglio di amministrazeordovra essere formato apposito verbale
sottoscritto dal Presidente, o da chi ne fa le,\vedal Segretario, da annotarsi nel libro vertali
Consiglio di amministrazione.

Art. 20 - Presidente del Consiglio di amministraziae: poteri e funzioni. Vice Presidente

20.1 Al Presidente, fatte salve ulteriori funziodielegabili da parte del Consiglio di
amministrazione, compete la gestione dei rappodtild Societa ed i soci e gli Enti pubblici
istituzionali e tutte le attivita di relazioni este per le quali il Consiglio di amministrazionetngo
conferirgli idonei poteri.

20.2 Il Presidente ha la rappresentanza legale &eltieta di fronte a terzi ed in giudizio, nonché
l'uso della firma sociale. Egli ha facolta di prasware azioni, impugnative ed istanze e di resistere
in giudizio avanti ad qualsiasi autorita giudizéaranche per revocazione o cassazione, nonché
rinunciare agli atti di giudizio come pure nominanandatari per determinati atti e/o categorie di
atti.

20.3 Il Vice Presidente, eletto dallAssemblea deci ai sensi dell’art.13.1 lett. a) svolge,
temporaneamente, le funzioni e/o attribuzioni peoptel Presidente in caso di sua mancanza,
impedimento o0 assenza, senza che cio gli diaaadtalcun compenso o indennizzo.

Art. 21 - Direttore e Procuratori

21.1 L’Assemblea ordinaria dei soci puo proceddieereomina del Direttore generale, fissandone
poteri e retribuzione, sulla scorta degli indiriezdei criteri, dalla stessa ritenuti idonei alboso,
rivedibili con cadenza almeno triennale.



21.2 1l Consiglio di amministrazione pud nominaegche fra persone estranee al Consiglio,
procuratori speciali e mandatari in genere perrdeteti atti.

Art. 22 — Rappresentanza

22.1 La rappresentanza legale della Societa conap@esidente del Consiglio di amministrazione.
22.2 Larappresentanza compete, altresi, al dieetienerale ove nominato e, nei limiti dei poteri
attribuiti, agli altri rappresentanti nominati arsi dell'art.2203 del codice civile. In tali cdai
rappresentanza deve intendersi connessa esclusit@araepoteri gestionali ed operativi ad essi
attribuiti.

Art. 23 — Remunerazione

23.1 | componenti del Consiglio di amministrazidrano diritto al rimborso spese chilometrico e
ad un compenso in gettoni di presenza, il cui ingérdeterminato dall’Assemblea, nel rispetto dei
limiti imposti dalla legge per le societa partetgpda enti pubblici.

SEZIONE 1l

COLLEGIO SINDACALE

Art. 24 — Collegio sindacale

24.1 1l Collegio sindacale esercita il controllmtabile della Societa. E' composto da 3 (tre) sinda
effettivi e 2 (due) supplenti, nominati a norma ldgge ed aventi i prescritti requisiti di
professionalita ed onorabilita.

24.2 1 Sindaci durano in carica 3 (tre) esercizomo rieleggibili. | sindaci devono essere in
possesso dei requisiti prescritti dalla normatiigente in materia. Non possono essere eletti alla
carica di sindaco, e, se eletti, decadono daltidficoloro che versino nelle cause di ineleggabili

o decadenza previste dalla legge. Non possono mguét essere eletti alla carica, in applicazione
del divieto del cumulo degli incarichi, da valuiasgcondo criteri di effettivita e ragionevolezza,
coloro che ricoprano la carica di sindaco effetfivire societa sia pubbliche che private.

24.3 All'elezione dei membri effettivi e supplerdel Collegio sindacale procede I'’Assemblea
ordinaria, che ne nominera anche il Presidente.

24.4 L’Assemblea determina la misura dei comperssiridonoscere ai membri del Collegio
sindacale in applicazione della normativa vigeht€ollegio sindacale svolge i compiti e le attévit
previsti per legge. Il Collegio sindacale deve nisinalmeno ogni tre mesi. Per la validita della
deliberazione e necessaria la presenza della nragge dei sindaci effettivi in carica e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

24.5 E’ ammessa la partecipazione a distanzaiah@ni del Collegio sindacale mediante I'utilizzo
di idonei sistemi di collegamento per teleconfeeenzvideoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e siadorsentito di seguire la discussione e di intareen
in tempo reale alla trattazione degli argomentraaifati. Verificandosi tali requisiti, il Collegio
sindacale si considera tenuto nel luogo in cuiasia il presidente della riunione. Le deliberazioni
del Collegio sindacale sono constatate da procesdzale firmato dal presidente e dal segretario
della riunione.

SEZIONE IV

DEL CONTROLLO ANALOGO
Art. 25 —1I controllo analogo
25.1 La Societa, essendo destinataria dell’affidamediretto del Servizio idrico integrato, &
soggetta,in conformita alle previsioni comunitarie recepite nell’'ordinamento nazionale,
all'esercizio, da parte degli Enti Pubblici costitdi il capitale sociale, di un controllo analogo a
guello dai medesimi svolto sui propri servizi.
25.2 1l controllo analogo, che deve assicurare &giti soci la realizzazione di un controllo
penetrante e di un indirizzo strategico condivien confronti della Societa, si realizza attraverso
I'attribuzione allAssemblea - anche mediante itistione di un Comitato per il controllo analogo
ed allinterno degli strumenti offerti dal diritteocietario - di poteri di indirizzo dellattivita



gestionale operanig) sul piano del rapporto societario, attraversooiitoollo strategico aziendale,
guello sul bilancio, il potere ispettivo ed ogrtralsintomatico del piu ampio “controllo struttuegl

e (ii) su quello del rapporto di servizio, attraversaddazione ed approvazione del contratto di
servizio, della carta dei servizi, di un codice®tdi strumenti di reporting e la redazione del
bilancio sociale.

Art. 26 - Comitato per il controllo analogo:funzioni.

26.1 Il Comitato per il controllo analogo (di setguanche' il Comitato” ), costituisce I'organo di
sintesi e di coordinamento tra i soci ai fini ddtbamazione della successiva volonta assembleare.
Interviene, in via preventiva, con la formulaziadieindirizzi e/o pareri sugli atti di rilievo perl
gestione della Societa e del Servizio idrico irdég ovvero direttamente connessi con l'interesse
dei singoli Enti soci in relazione ai servizi afiil alla Societa. Esso e obbligato ad orientare la
propria azione ed operare secondo criteri di ecacitanefficacia e trasparenza.

26.2 1l Comitato, fermi restando i principi generdle governano il funzionamento delle societa per
azioni in materia di amministrazione e controllsekeita, nei confronti degli organi sociali, funzio

di indirizzo strategico e di controllo ai fini delsercizio del controllo analogo sulla gestione dei
servizi oggetto di affidamento diretto, in confotina quanto previsto dall’'oggetto sociale della
Societa.

26.3 In particolare, é titolare delle seguenti fank

a) definisce, ai fini della formazione della sustea volonta assembleare, le linee guida degli
indirizzi, obiettivi, priorita, piani della Societ@on emanazione di direttive generali ai fini dell
successiva attivita del Consiglio di amministragipon

b) controlla e sovrintende I'attuazione da parte @ensiglio di amministrazione, degli indirizzi,
obiettivi, priorita, piani della Societa e delldatéve direttive generali impartite, prescrivendege
necessario, le opportune direttive;

c) formula allAssemblea proposte relative a matié nello svolgimento del Servizio idrico
integrato oggetto di affidamento diretto nonchédianzione di nuove attivita o di nuovi servizi, e
valuta le conseguenti decisioni operative assuateConsiglio di amministrazione rinviando le
stesse alllAssemblea per il caso di contrario pageesso Comitato;

d) formula all’Assemblea proposte sulle tariffeug grezzi dei servizi erogati non soggetti a vimcol
di legge o di competenza di altri organi o autgrita

e) valuta e/o formula proposte di modifica del tapisociale della Societa;

f) valuta e/o formula proposte di costituzionesdicieta di capitali aventi scopi strumentali o
complementari a quello della Societa nonché diigcjani e dismissioni di immobili, di impianti,

di rami di azienda e di partecipazioni;

g) esprime obbligatoriamente il proprio pareregrehdone allAssemblea dei soci, sul piano degli
investimenti annuale o pluriennale e sul budget;

h) esprime obbligatoriamente il proprio parere, lisugvestimenti di importo superiore ad
€.2.000.000,00;

i) esprime obbligatoriamente il proprio parerégnendone all’Assemblea dei soci, sul progetto di
bilancio predisposto dal Consiglio di amministraep

[) puo richiedere la convocazione dell’ Assembleisdei.

26.4 Costituira giusta causa di recesso per i sbei non hanno concorso alla deliberazione,
l'introduzione di vincoli che impediscano o limitin’esercizio, da parte dei soci, del controllo
analogo ovvero che, in qualsiasi forma, ostacdlinegolare funzionamento del Comitato.

26.5 Il Comitato riferisce all’Assemblea almeno dwdte I'anno, in ordine all’attivita di controllo
svolta, nonché sulle omissioni e sui fatti censiliratevati.

26.6 Il Comitato puo, altresi, formulare richiedtenformazioni al Consiglio di amministrazione in
ordine a specifiche questioni inerenti la programio@e e lo svolgimento del Servizio idrico
integrato e comunque ogni altra relativa alla gestidella Societa.



26.7 Il Comitato € presieduto dal Presidente eke&d suoi componenti con votazione palese e, in
caso di sua assenza o impedimento, da un compoglettie dal Comitato stesso a maggioranza dei
presenti. Di ogni seduta del Comitato e redattosemale, che viene firmato dal Presidente e dal
Segretario e dovra essere riportato nel libro dalienanze del Comitato.

26.8 Il Comitato si riunisce in via ordinaria alneeine volte I'anno, su convocazione di chi ne ha la
Presidenza, quando questi lo ritenga opportunograviguando il Presidente del Consiglio di
amministrazione rimetta al Comitato la valutaziatelle materie di competenza del Comitato
stesso.

26.9 Si riunisce altresi su richiesta, in viaraléiva, di:

a) almeno 3 membri del Comitato stesso

b) almeno 3 membri del Consiglio di amministrazione

c) almeno 15 soci.

26.10 Le specifiche competenze e le regole di fureinento saranno definite con apposito
Regolamento, predisposto e approvato dal Comitass, ferma restando la regola secondo cui il
Comitato delibera a maggioranza assoluta dei saraponenti.

Art. 27 — Composizione e nomina dei membri del Corato per il controllo analogo

27.1 Il Comitato si compone di dieci membri scehi dirigenti, sindaci, amministratori, consiglieri
e/o dipendenti degli Enti soci.

27.2 Essi sono nominati nella prima Assemblea arthnutile degli azionisti in modo da garantire
un’adeguata rappresentativita territoriale in comitd alle disposizioni di cui al paragrafo
successivo.

27.3 La procedura per la nomina dei membri del Gatmié cosi disciplinata:

- un componente sara nominato dalla Provincia;

- un componente sara nominato dal Comune di Rieti;

- un componente verra eletto dai Comuni di AsciBamonte, Castel di Tora, Collalto Sabino,
Colle di Tora, Collegiove, Longone Sabino, Nesp®aganico Sabino, Roccasinibalda, Turania (di
seguito ancheComuni dell'area Turanensg€);

- un componente verra eletto dai Comuni di Borgerdsoncerviano, Fiamignano, Marcetelli,
Pescorocchiano, Putrella Salto, Varco Sabino ggugo anche Comuni dell'area Cicoland);

- un componente verra eletto dai Comuni di Casaproastel Nuovo di Farfa, Frasso Sabino,
Monteleone Sabino, Orvinio, Poggio Moiano, Poghiativo, Poggio San Lorenzo, Pozzaglia,
Scandriglia, Toffia, Torricella in Sabina (di seiguanche Comuni dell’area Sabina zona A);

- un componente verra eletto dai Comuni di Far&abina, Mompeo, Montopoli, Poggio Mirteto,
Salisano (di seguito anch€6muni dell’area Sabina zona B);

- un componente verra eletto dai Comuni di Cantalu@asperia, Collevecchio, Configni,
Cottanello, Forano, Magliano, Montatola, Montebuor®oggio Catino, Roccantica, Selci,
Stimigliano, Tarano, Torri, Vacone, (di seguitche ‘Comuni dell’area Sabina zona C);

- un componente verra eletto dai Comuni di Accumdimatrice, Antrodoco, Borbona,
Borgovelino, Castel S. Angelo, Cittareale, Miciglka Posta (di seguito anch€dmuni dell’area
della Comunita Montana del Velind);

- un componente verra eletto dai Comuni di Cargali@ittaducale, Colli Sul Velino, Contigliano,
Greccio, Labro, Leonessa, Monte San Giovanni inirsabMontenero Sabino, Morro Reatino,
Poggio Bustone, Rivodutri (di seguito anci@fnuni dell'area del Montepiano Reatind);

- un componente verra eletto dai Comuni di Montéfla Montelibretti, Montorio Romano,
Moricone, Nerola, Palombara Sabina, Vallinfredaja¥o Romano, appartenenti &lfea Romana
L’elezione avverra con voto diretto, con le moadakt secondo le disposizioni del Regolamento di
elezione di cui si dotera ’'Assemblea.

27.5 1l Presidente delllAssemblea provvede entrargntotto ore a comunicare la nomina agli
interessati. Costoro sono tenuti nelle quarantot® successive alla ricezione a formalizzare per



iscritto, anche a mezzo fax, presso la sede legella Societa, I'accettazione dell'incarico; in

difetto lo stesso si considerera rinunciato.

27.5 1 membri del Comitato durano in carica finoledmassimo di 3 (tre) esercizi e scadono alla

data dell'Assemblea convocata per I'approvaziohéitiencio relativo al terzo esercizio. | membri

del Comitato sono rieleggibili e decadono nel motmen cui cessano di rivestire la carica di

sindaco di un Comune socio o di legale rappresémtiiraltro ente socio.

27.6 Se nel corso dell'esercizio vengono a mangaoeo pit membri, la prima Assemblea utile

degli azionisti, provvede alla loro sostituzionen @eliberazione assunta a maggioranza semplice e

Su proposta dei soci presenti.

27.7 Nel caso in cui un membro del Comitato vengdtae Consigliere di amministrazione,

l'accettazione di detta carica, comportera la denad da quella di membro del Comitato.

L’Assemblea provvedera alla sostituzione secongwdaedura indicata nei commi precedenti.
TITOLO IV

BILANCIO

Art. 28 —Bilancio

Gli esercizi sociali chiudono al 31 dicembre di bgnno. Entro i termini, con le forme ed a norma

di legge, il Consiglio di amministrazione redigebilancio, anche consolidato, ove applicabile,

corredandolo della propria relazione sullandametiétia gestione. | documenti contabili sono

trasmessi, con congruo anticipo e comunque non nderd®d giorni prima di quello fissato per

'adunanza assembleare, ai competenti organi aegiilocali soci per le determinazioni di loro

spettanza.

Art. 29 — Utili e dividendi

Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmemtapprovato dall’Assemblea dei soci verranno

cosi ripartiti:

a) il % al fondo di riserva legale finclae questa non abbia raggiunto il quinto

del capitale sociale;

b) il % verra accantonato a riserva straordinarifinalizzato ad alimentare lo sviluppo
aziendale;

a) una quota, a giudizio del’Assemblea degli azianiat compensare i portatori di strumenti
finanziari partecipativi;
b) il residuo sara distribuito tra i soci.

TITOLO V
SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE, NORME FINALI E TRANSITO RIE
Art. 30 — Scioglimento e liquidazione
In ogni caso di scioglimento della Societa, 'Asdébsa straordinaria determina la modalita della
liquidazione e nomina uno o piu liquidatori, fisdane i poteri e la remunerazione.
Art. 31 —Controversie
31.1 Qualsiasi controversia che dovesse insorgareé $oci, oppure tra i soci e la Societa, gli
Amministratori, i Sindaci e/o i liquidatori opputea la Societa, gli Amministratori e i Sindaci &/o
liquidatori, oppure tra gli Amministratori e i Siad e/o i liquidatori, relativa e/o inerente al
presente statuto, all'atto costitutivo e, in gelesra qualsiasi rapporto riferibile alla vita sdei&
che non sia per norme imperative deferita ad gjindice, sara soggetta alla competenza esclusiva
del Foro di Rieti.
31.2 E’ fatto salvo il disposto dell'art.33 del @4. n.80/1998, cosi come sostituito dal 1° comma
dell'articolo 7 della Legge 21.07.2000 numero 2@59rdine alla competenza esclusiva del giudice
amministrativo per le materie attinenti i pubbkeirvizi.
Art. 32 — Disposizioni finali - rinvio
Ferma l'applicazione della normativa comunitariaper tutto quanto non espressamente previsto
nel presente statuto, si fa riferimento alle nodnkegge vigenti in materia di societa per azieng



tutte le altre disposizioni, pubblicistichedesettore, dettate in materia di servizi pubblicilocali
di rilevanza economica, in quanto applicabili.

Delibera di Consiglio Comunale n. 05 del 30.06.2014

Il presente verbale viene letto, approvato e sotibs.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Dott. Francesco MEZZAROMA LOFFREDO Dott. Pasquale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica chapia della presente deliberazione, € stata pultblica
all’Albo Pretorio e al sito istituzionale del Coreurdi Vivaro Romanovww.comunevivaroromano.idli
qguesto Comune dal giorno 01.07.2014 e che constetsa non é stato presentato alcun reclamo.

Vivaro Romano, i 01.07.2014
IL SEGRETARIO COMUNALE

LOFFREDO Dotadguale

CERTIFICATO ESECUTIVITA’

La presente deliberazione é divenuta esecutivadrsisl5 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell'd 34
comma 3 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267.

Vivaro Romano, li 30.06.2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
LOFFREDO Dott. Pasgual



